APRENDIZAJE Y CONDICIONAMIENTO

TEMA 8: PROCEDIMIENTOS BASICOS DEL CONDICIONAMIENTO INSTRUMENTAL (OPERANTE)


I) CONDICIONAMIENTO INSTRUMENTAL (OPERANTE)

· El condicionamiento instrumental: concierne al aprendizaje de la respuesta. Posturas:
· Las leyes que controlan el aprendizaje instrumental serían, en cierta medida, diferentes de aquéllas que rigen el condicionamiento pavloviano.
· La postura alternativa, es que el condicionamiento instrumental y el pavloviano, no son procesos de aprendizaje distintos. Aunque los experimentos, puedan centrarse  en el aprendizaje de estímulos (pavloviano) o de respuestas (instrumental), los resultados serían generados por un único aprendizaje.

· Del mismo modo que un animal, puede aprender el significado de un estímulo (condicionamiento pavloviano), puede aprender también la significación  de su propia conducta (aprendizaje instrumental).

· La conducta instrumental u operante es emitida más que elicitada.

· La secuencia de sucesos depende del organismo

· Permite a un organismo controlar ciertos aspectos de su conducta.

A) EXPERIMENTO DE THORDINKE

· Colocó a los gatos, en una pequeña caja “caja problema”.

· Cuando se manipulaba el pestillo, la caja quedaba abierta, permitiendo así, que el gato accediera a la comida, colocada junto a ésta.

· Las primeras veces, los gatos, daban golpes por todos los lados, de modo aparentemente aleatorio, como si estuviesen buscando la forma de salir.

· Tras varios ensayos, golpeaban el pestillo y conseguían acceder a la comida, cada vez que sucedía esto, Thorndike, volvía a colocar al animal en la caja.

· Tras muchos ensayos, los gatos eran cada vez más eficaces en el realizamiento de la acción, necesitando menos tiempo, para golpear el pestillo.

· Esta conducta, es un instrumento para, o la causante de, la obtención de comida, este tipo de condicionamiento se denomina Condicionamiento Instrumental.

B) DEFINICIÓN DEL CONDICIONAMIENTO INSTRUMENTAL

· El condicionamiento instrumental debe definirse en función de los procedimientos utilizados para fortalecer una respuesta instrumental.
·  Desde el punto de vista formal, se produce cuando el resultado, normalmente un EI, es contingente a la conducta del sujeto.
· implantación de una contingencia entre una respuesta emitida por un organismo y un suceso ambiental (consecuente o consecuencia) que sigue consistentemente a es respuesta.
· Como resultado la probabilidad de respuesta se ve sistemáticamente modificada a medida que la situación se repte.


C) TÉRMINOS

1) ESTÍMULOS

·  El EI (o la ausencia de EI) es el resultado que sigue a la respuesta. 
· EC: Los estímulos condicionados son estímulos relativamente inocuos que no poseen ningún significado o poder específico, al menos al comienzo del entrenamiento. Debe hacerse hincapié en tres aspectos importantes: 

· No hacen falta EECC explícitos.
· Aun cuando no se presentan estímulos explícitos, sí existen estímulos en el entorno de la prueba (el propio aparato de prueba).
· Los estímulos que actúan como EECC, ya sean claves explícitas o implícitas, desempeñan un papel muy diferente al que tienen en el condicionamiento pavloviano. Un estímulo neutro que indica cuándo una respuesta puede conducir o no a la consecuencia deseada constituye un estímulo discriminativo (
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·  El (
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):
· Indica si el reforzador esta disponible
·  Informa  al sujeto sobre cuándo ha de responder.
· Dispone la ocasión para la recompensa
· Los estímulos discriminativos   (
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)  pueden tener dos significados: 

· Un E+ es un estímulo que indica que la recompensa está disponible.
· Un E- es un estímulo discriminativo que indica que la recompensa no está disponible.
· Un estímulo puede desempeñar dos papeles simultáneamente: 

· Puede servir de señal discriminativa: indicando cuando esta disponible el reforzamiento
· Puede asociarse con la consecuencia y actuar así como un EC pavloviano.
· Un estímulo neutro en una situación de  de condicionamiento instrumental puede psoeer tanto las propiedades de un (
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)  como de un EC pavloviano.
2) RESPUESTAS

· Existen dos términos para las respuestas en un experimento de condicionamiento instrumental: 

· La R Incondiconada es, por definición, la poderosa respuesta provocada por el EI.
· La reacción condicionada, llamada más a menudo respuesta instrumental, es bastante distinta a la EI, en la mayoría de los experimentos es una respuesta motora relativamente arbitraria, como presionar una palanca o recorrer un laberinto.
II) FASES DEL APRENDIZAJE INSTRUMENTAL

A) ADQUISICIÓN

· La adquisición es la fase en la que se adquiere la reacción condicionada. 
· Proporciona  la evidencia palpable de que una respuesta específica se está volviendo más fuerte, debido a su relación con la consecuencia reforzante.

· Al comienzo del entrenamiento, la respuesta se ejecuta a un nivel relativamente bajo, pero con un entrenamiento, continuado la tasa aumenta.

· La fuerza de la respuesta se mide así en función del aumento en la probabilidad o frecuencia de la conducta, una disminución en el número de errores cometidos, un decremento en el tiempo que lleva a completar la respuesta, un aumento del vigor o velocidad de la conducta, o la tendencia a persistir en la realización de la respuesta.

B) EXTINCIÓN

· La extinción implica omitir la consecuencia que sigue a la respuesta.

· El resultado del procedimiento de extinción es una disminución en la fuerza de la respuesta: es decir, una reducción gradual de la ejecución.

· Si el animal recibe un intervalo de descanso tras la extinción, se produce una recuperación espontánea de la respuesta.
· La extinción:
· Disminución de la respuesta, pero no la elimina totalmente. Si el sujeto recibe un intervalo de descanso, tras la extinción, se produce una recuperación espontánea de la respuesta.
III) TIPOS DE CONDICIONAMIENTO INSTRUMENTAL


· Hay cuatro procedimientos fundamentales de condicionamiento instrumental. Cada uno de ellos corresponde a una contingencia entre una respuesta y una consecuencia.
· En este tipo de condicionamiento, la contingencia comporta una conducta y un resultado, mientras que el condicionamiento clásico, la contingencia comporta dos estímulos.
· Los procedimientos difieren en dos dimensiones:
· El resultado puede ser positivo y deseable (apetitivo) o negativo e indeseable (aversivo).
· La naturaleza de la contingencia. 
· Una respuesta puede  producir o dar  lugar a una consecuencia particular (apetitiva o aversiva).: contingencia positiva
· Una respuesta puede evitar interrumpir al consecuencia.: contingencia negativa

Reforzador tiende a  aumentar la respuesta a la que sigue
Castigo  tiende a disminuir la fuerza de la respuesta a la que sigue

Positivo: administra un estímulo
Reforzamiento positivo

Entrenamiento de recompensa

Ejem: administrar comida tras la respuesta

Respuesta: aumenta

Se usa una recompensa: estimulo o suceso aperitivo
Castigo positivo

Castigo

Ejem: administrar descarga tras la respuesta.

Respuesta disminuye

Se usa un estímulo aversivo

Negativo: se omite un estímulo
Reforzamiento negativo

Entrenamiento de escape

Ejem: detener una descarga eléctrica tras la respuesta

Entrenamiento de evitación

Ejem: si se da respuesta, omitir una descarga que se hubiera dado en caso contrario

Respuesta aumenta

Se usa un estimulo aversivo
Castigo negativo

Entrenamiento de omisión

Ejem: se deja de dar comida cada vez que da una respuesta

Respuesta disminuye

Se usa estímulo apetitivo

A) CONDICIONAMIENTO DE RECOMPENSA

· En el entrenamiento de recompensa, una respuesta produce, o da lugar a, un resultado deseable, comida por lo general. Cuando se da esta relación respuesta - consecuencia de forma consistente, la probabilidad de la respuesta aumenta.
· Experimento de Thorndike.
Contingencia positiva ente la respuesta instrumental y es estímulo reforzador apetitivo: si el sujeto ejecuta la respuesta instrumental recibe el Er+; si el sujeto no ejecuta la respuesta el Er+ no se presenta.. Er: estimulo reforzador.

· ENTRENAMIENTO DE OMISIÓN

·  El resultado que sigue a la respuesta es la ausencia de un EI apetitivo. 

· El efecto del entrenamiento de omisión; contrario al del entrenamiento de recompensa: es la supresión de la respuesta.

· Wilson Boakes y Swan: efectos del entrenamiento de omisión en la conducta
· Dos grupos de ratas./ 8  sesiones/ aparato una rueda donde las ratas  corrían
· Reforzador: comida
· 
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 : luz: apagada o encendida.
Grupo experimental /omisión
Grupo control

Las ratas están corriendo 
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 apagada ambos grupos recibieron comida
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 encendida si seguían corriendo se les demoraba  el reforzador (comida) 10s.
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 encendida se le daba comida, no experimentaron la demora

Resultados
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 estaba encendida: El grupo experimental presento en la contingencia de omisión una tasa respuesta inferior a los de grupo de control.

El grupo experimental respondieron durante la presencia del  
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 con una tasa inferior a la mostraron cuando el 
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 estaba ausente.

La velocidad de carrera en la rueda de actividad se reduce mediante la contingencia de omisión. 



· El entrenamiento de omisión se asemeja a la extinción en que ambos procedimientos dan lugar a la disminución de la ejecución. A pesar de todo, los dos procedimientos son muy diferentes en varios aspectos:  el grado de supresión es notablemente distinto en los dos casos.

· Uhl y García:
· Dos grupos de ratas
Grupo extinción
Grupo de omisión

En la fase 1 se entrenaron a dos grupos de ratas para presionar una palanca que les proporcionaba comida



Extinción: suprimir al recompensa cada vez que el animal le daba a la palanca
Omisión : se suprimía la  recompensa tras respuesta y se presentaba comida si el sujeto se abstenía de pulsar la palanca.

Resultados 

La  supresión  de la respuesta de presionar la palanca fue menos acusada par los sujetos entrenado en omisión que para los sujetos de extinción.

· En algunos procedimientos de entrenamiento de omisión: se producen diferencias conductuales

· Un modo de realizar el procedimiento de entrenamiento de omisión es el contracondicionamiento: 

· Da lugar  a mayor supresión de la conducta, que la extinción convencional.

· En estos estudios se administro  tras una respuesta alternativa especifica en lugar de darse solo tras la ausencia de respuesta.

· Se refuerza una conducta que se opone o es antagónica respecta a la respuesta criterio: la respuesta criterio superior a la de extinción: 

· No solo esta siendo extinguida (contingencia de omisión)

· Sino que además de se esta formando una conducta alternativa competidora (entrenamiento de recompensa para la conducta alternativa.)

· Estudio de Rawson, Leitenver, Mulick y Lefebvre
Se recompenso a los sujetos con comida: presionar la palanca 1

Procedimiento de omisión: la recompensa se suprimía si se presionaba la palanca 1. Pero se les l daba comido par presionar la palanca2.

Resultados

Las respuestas de la primera palanca disminuían, especialmente cuando se ofrecía recompensa por presionar la segunda palanca

La extinción suprime una conducta criterio con mayor eficacia que el entrenamiento de omisión, pero  si se refuerza una respuesta alternativa específica a expensan de la conducta criterio, el adiestramiento  de omisión suprime  la respuesta criterio con mayor rapidez que la extinción: este efecto se produce aun cuando la conducta alternativa difiere notablemente de la respuesta general. 

Contingencia  negativa a ente la respuesta y un Er+. La respuesta instrumental impide la aparición de un hecho agradable, o Er+. El  Er+ se entrega solo si el sujeto retiene  la respuesta instrumental.

B) CASTIGO

· El castigo ocurre cuando la respuesta instrumental va seguida de un resultado aversivo, con frecuencia una descarga eléctrica o un fuerte ruido:  la consecuencia de un procedimiento de castigo sea una disminución en, o supresión de, la respuesta de la cual depende el castigo.

· Cuando se administra un estímulo aversivo a continuación de una respuesta, las claves ambientales circundantes se vuelven aversivas. Por tanto, la supresión de la conducta no sólo es una consecuencia:

· De  la supresión directa de la conducta por medio del castigo,

 Sino  también del perjuicio indirecto sobre la conducta provocado por esos estímulos provocadores de miedo. 

· Varios estudios han mostrado que estas dos fuentes de supresión son independientes y distintas:

· Goodall 
Adiestro ratas para presionar palanca y recibir recompensa alimenticia.

Durante las 12 sesiones de prueba: los sujetos respondieron mientras recibían luz o tono

Durante la presentación de uno de estos estímulos la respuesta de presión palanca era castigada de forma contingente; breve descarga eléctrica.

En la presencia del otro estimulo se programó el mismo numero de descargas para que se produjeran automáticamente; no guardaba relación con las respuestas: no contingente con la respuesta

Resultados

Razón  media de supresión: cuando el resultado aversivo no es contingente con la respuesta, se produce cierta supresión :mínima
Si las descargas eléctricas son contingente en relación con la respuesta:  hay supresión

· La supresión es provocada directamente por el castigo contingente, e, indirectamente, por el EC provocador de miedo. Sin embargo, la contingencia entre la respuesta y la consecuencia aversiva es el factor más importante.

· Aunque la supresión de la conducta es la consecuencia más común del castigo contingente, ocurren otros efectos interesantes. Por ejemplo, las conductas alternativas suelen aumentar en frecuencia durante el castigo.

· Bakers, Woods, Tait y Gardiner:
Utilizaron  jerbos: jaula con suelo en forma de parrilla, una rueda de ejercicio, una zona con arena para escarbar y un comedero.

Se midieron tres clases de conductas: comer, escarbar en la arena y correr en la rueda.

En algunos estudios la conducta de comer fue castigada: con un breve ruido, descarga o reiterada de la comida.

En todos los casos se suprimió la conducta de comer pero la conducta alternativa de escarbar aumento sus frecuencia.

Resultados

Cuando se suprime mediante un castigo la conducta con mayor prioridad en la jerarquía motivacional orientada a la comida(comer) aumenta la siguiente conducta con mayor fuerza relacionada                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      con la comida (escarbar en la arena))

Existe una contingencia positiva entre la respuesta instrumental y un estímulo desagradable o aversivo.

Si el sujeto ejecuta la respuesta instrumenta,, recibe el estímulo aversivo; si no ejecuta la respuesta instrumental, el estimulo aversivo no se presenta.

C) ESCAPE Y EVITACIÓN

 Se da una contingencia negativa ente la respuesta instrumental y un estímulo aversivo,  l a conducta instrumenta interrumpe o impide la entrega de un estímulo aversivo.

Escape: el estimulo aversivo esta presente antes de que el organismo de la respuesta instrumental y dicho estímulo desaparece cuando la da

Evitación: la respuesta instrumental impide la presentación del estímulo aversivo. Se previene la llegada de  algo desagradable.

· Implica  la terminación o no ocurrencia  de un EI aversivo. 

· En un estudio de escape, la respuesta termina un EI:

· El estímulo nocivo aparece  (el experimentador determina cuando) y desaparece una vez que el animal realiza la respuesta apropiada. 

· A menudo se presenta un estímulo discriminativo, antes de que aparezca la descarga eléctrica. Pero esto no tiene ningún efecto en la propia contingencia. 

· De todos modos el sujeto ha de esperar  hasta que se administre la descarga eléctrica  para poder terminarla.

· Estudios de evitación típicos:

· Caja Lanzadera

Se coloca a la rata, en una caja de dos compartimentos y se  presenta un estímulo discriminativo ( Ej.: tono)

El  
[image: image12.wmf]d

E

, indica cuando procede responder: 

Si el animal salta al otro lado de la jaula se omite  la descarga en ese ensayo

Si no responde durante la presentación del
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,se administra una descarga eléctrica y el animal ha de interrumpirla entonces ( el sujeto ha de realizar la conducta de escape)

· Normalmente se observan respuestas de evitación y escape en el mismo experimento.:

· Al principio del experimento:  el animal no sabe que es posible evitar la descarga: conducta de escape.

· Cuando el animal aprende  que tras la respuesta se interrumpe la descarga eléctrica, comienza a responde ante de que sea administrada: evitación.

· El aprendizaje de evitación se diferencia del entrenamiento de recompensa en varios aspectos:

· La evitación implica terminar o impedir un EI aversivo en lugar de la presentación de una consecuencia apetitiva

· En la evitación los animales tienen una cantidad de tiempo limitada para ejecutar la respuesta  de evitación.  Generalmente  solo puede realizarse la evitación duran la señal de aviso o 
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.  En el entrenamiento de recompensa el sujeto no tiene esta limitación temporal.

· A pesar de estas diferencias, el adiestramiento de evitación al igual que el adiestramiento de recompensa produce, reforzamiento de la conducta en cuestión.

·  Otros estudios de  evitación.
· Evitación de Sidman

El  sujeto pospone la descarga eléctrica, por lo general presionando una palanca. 

No hacerlo, implica la aplicación de una breve descarga eléctrica poco después, quizás en 10 ó 15 segundos. 

Sin embargo cuando el animal responde el temporizador se reinicia y comienza un intervalo sin descarga eléctrica. 

Si  un animal responde con una tasa lo suficientemente alta, puede evitar las descargas eléctricas por completo.

· A diferencia del experimento de la caja lanzadera, la evitación de Sidman no emplea habitualmente un
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 Estímulo discriminativo. El animal prevé, la descarga eléctrica siguiente, sólo por la separación temporal, entre las descargas en vez de por una señal externa.

· Evitación Pasiva

El animal recibe el estímulo aversivo en un lugar determinado del aparato

El animal escapa corriendo hacia el lado seguro de la caja

Después evita la descarga permaneciendo en el lado seguro.

· Muchos teóricos del aprendizaje, han denominado el paradigma escape/evitación como reforzamiento negativo. Si embargo debido a la confusión que produce, por múltiples variante que puede tener, la investigación contemporánea, en lugar de este término, utiliza los 4 tipos de condicionamiento instrumental: recompensa, omisión, castigo, evitación / escape.

IV) ESPECIFICIDAD DEL REFORZADOS Y DE LA RESUESTA

· El aprendizaje instrumental se centra en la relación entre una respuesta y un reforzador (o estímulo aversivo) posterior.
A) ¿QUE ES EL REFORZAMIENTO?

1) 
DEFINICIÓN

· Reforzamiento: debe definirse  en función del efecto que  el estímulo tienen en la conducta.

· Reforzador: cualquier consecuencia o acontecimiento, que cuando se hace contingente respecto a una respuesta previa, aumenta  la probabilidad de esa respuesta en el futuro.

·  Un estímulo punitivo se define de forma similar, a saber como un acontecimiento que cuando se hace contingente con la respuesta disminuye la probabilidad de esa respuesta.

· No se limitan los el concepto de reforzador a los estímulos biológicos.

· Problemas de esta  definición:  es circular.

·  Un reforzador es un acontecimiento que aumenta la probabilidad de la conducta contingente; cualquier acontecimiento que aumenta la probabilidad de la conducta es un reforzador. La definición, no puede predecir, si un estímulo o resultado dados actuarán como reforzadores. Con la comida si.

2) PRINCIPIO DE PREMACK 

· El principio de Premack incluye dos supuestos: 
· Primero: El patrón de actividad global de un sujeto, puede analizarse en función de sus actividades constituyentes: En un entorno dado, sin ninguna restricción de acceso a las diversas actividades, el sujeto puede dedicar a cada una de ellas (o al menos la mayoría) un porcentaje de tiempo, que reflejará la probabilidad de cada actividad y, en consecuencia, su grado de preferencia.   

· El porcentaje de tiempo que un sujeto dedica a una actividad dada refleja la probabilidad de esa actividad y en consecuencia, el grado de preferencia de la actividad. La preferencia no depende del número  o tipo de actividades, sino, más bien de la tasa de ejecución de las actividades relación a las opciones disponibles. Ejemplo:

·  un animal saciado puede pasar el 30% de su tiempo comiendo, el 60% corriendo en la rueda de actividad y el 10% de su tiempo presionando la palanca.

·  Un animal hambriento  puede comer durante el 70%, correr el 25% y pulsar la palanca el 5%.
· Segundo:  hace referencia a la relación de reforzamiento, que implica siempre dos conductas:  
·  Una actividad preferible, refuerza la ejecución de una respuesta menos preferente si el acceso de la actividad preferida, se hace contingente con respecto a al ejecución de la actividad menos preferida.: en la situación típica, comer (una actividad preferente para un animal hambriento) refuerza el presionar la palanca (una respuesta mucho menos preferida) si el acceso del sujeto a la comida es contingente en relación a la ejecución de la respuesta de la palanca.

· Según la teoría de Premack, todo lo que se necesita, para predecir si un estímulo (o una actividad relacionada con ese estímulo) será reforzante,  es estimar su preferencia relativa. De ese modo se resuelve la circularidad de la definición de reforzador. Puede identificarse de antemano, una actividad reforzante determinando si su probabilidad es lo suficientemente alta en relación a la probabilidad de las actividades alternativas.

· Premack: respaldo a esta teoría:
Sesiones con ratas de unos 600 seg.

Podían correr en una rueda regulada a 18 u 80 gramos o beber una solución de sacarosa al 16,32,64%. Contabilizó los tiempos correspondiente invertidos en cada actividad durante las ultimas cuatro sesiones

Coloco una palanca en la jaula y las ratas tenían que presionarla 3 veces para liberar el freno de la actividad o para acceder al tubo de bebida.

Resultados

Cuanto mayor sea el aumento de la presión en la palanca, mayor será el reforzador.

La actividad de correr en la rueda a 80 gramos fue la menos preferida: 18%

Beber la solución de sacarosa al 16% fue la mas preferida: 46%.

La fuerza de reforzamiento (indicada pro el aumento en la conducta de presión de la palanca): función directa  de la probabilidad previa  de la actividad reforzante. Cuanto maor era el grado de preferencia de la actividad, mayor tenía  para capacidad para reforzar la respuesta de la palanca.

La fuerza del reforzamiento no dependía del tipo de actividad sino de la preferencia relativa de la actividad.

B) UNIDADES CONDUCTUALES

· En el condicionamiento instrumental la respuesta criterio que se condiciona (presionar una palanca, por ejemplo) rara vez se asemeja a la RI (salivación).

1) RESPUESTA DISCRETA FRENTE A CONDUCTA OPERANTE

· La mayoría de los estudios de aprendizaje instrumental se centran en reacciones motoras voluntarias.   Sin embargo, la estructura del experimento y por tanto el modo en que se realizan estas respuestas, puede variar. 

· Una técnica de respuesta discreta implica una respuesta única, unitaria (o una secuencia de respuestas), ejecutada sólo en cierto momento. :

· Aunque la rapidez y el comienzo de la conducta los determina el sujeto. 

· El experimentador determina cuándo puede comenzar éste la acción.

Ejemplo el laberinto, el sujeto corre desde una caja de salida a una caja meta para recibir comida como recompensa. Al completar esa única acción el sujeto recibe la recompensa y entonces, tras el intervalo entre ensayos, se le vuelve a colocar en la caja de salida. Cada respuesta es una acción discreta.

· La técnica alternativa, implica la respuesta operante libre:
· Aquí el experimentador  determina, qué comportamiento es correcto, 

· El  sujeto determina cuando se realiza la conducta. 

Ejemplo: Los estudios de presión de palanca, estudian esta técnica normalmente. Se coloca a los sujetos en la caja y se les permite responder a su propio ritmo para recibir recompensa. Siempre que realizan la respuesta  necesaria o completan la secuencia apropiada de respuestas, se administra la recompensa.

· Se realizan también estudios que se combinan elementos  de las aproximaciones discreta y operante. El sujeto emite libremente las respuestas, pero el experimentador ejerce cierto control sobre su ejecución.

2) CLASE DE RESPUESTA

· La mayoría de los estudios de condicionamiento instrumental utilizan reacciones motoras voluntarias (recorrer un laberinto o presionar un apalanca), pero se emplean también otras clases de respuesta. Biofeedback y conducta verbal

· Biofeedback 
· Una de ellas comporta reacciones fisiológicas (cambios en la tasa cardiaca o la tensión arterial). Esta investigación se denomina biofeedback porque el sujeto recibe una recompensa, o se le proporciona cierta forma de retroalimentación, contingente respecto a la realización de una respuesta biológica.

· La investigación en biofeedback es importante por varias razones: el hecho de que las respuestas biológicas puedan condicionarse instrumentalmente es interesante desde el punto de vista teórico. 

· Un segundo tipo de respuesta inusual es la conducta verbal.

· Por último, pueden aplicarse a unidades mayores de conducta, incluso comportamientos sociales complejos, como hábitos de estudio, acciones desadaptativas o problemáticas, y respuestas sociales. Esta área se conoce con el nombre de modificación de conducta o terapia conductual. Para su uso como terapia clínica, ha de identificarse la conducta desadaptativa pertinente, extinguirla, y condicionar después un patrón de conducta más adaptativo en su lugar.

· Kimmel, Brennan, McLeod, Raisch y Sconfeld: condicionaron la respuesta de conductancia en la piel a 8 monos.

Animales fueron situados en un arnés y se les presento una serie de luces rojas o verdes.

Para algunos animales la luz roja indicaba un procedimiento de evitación: cualquier cambio en la conductancia de la piel posponía la descarga durante 40seg

El color verde: implicaba procedimiento de castigo: se le administraba la descarga eléctrica siempre que el animal emitía la respuesta de conductancia.

Resultados

Los monos respondían bien en una sola sesión: la tasa media de respuestas de las sesiones 2 a 7 fue mucho mayor durante los períodos de evitación  que durante los periodos de castigo. Lo que indico que los procedimientos ejercieron un efecto poderoso y previsible en la respuesta de la conductancia de la piel.

· Las técnicas instrumentales se han utilizado para condicionar algunos patrones específicos de reacciones fisiológicas: la  tasa cardiaca y la tensión arterial, pueden condicionarse de forma independiente y simultánea empleando métodos de condicionamiento instrumental.

· El biofeedback, tiene un gran potencial como tratamiento para ciertos trastornos médicos. Por ejemplo; se ha permitido una notable mejoría de los pacientes que no podían regular su tensión arterial.
· Conducta  verbal.
· Los procedimientos de condicionamiento instrumental son un método apropiado para modificar la conducta verbal.
·  Por último, los procedimientos de condicionamiento instrumental, pueden aplicarse a unidades mayores de conducta, incluso comportamientos sociales complejos, como hábitos de estudio, acciones desadaptativas o problemáticas y respuestas sociales. 
· Esta área de la psicología, se conoce como modificación de conducta o terapia conductual.
· Según los terapeutas conductuales, los patrones de conducta humana, incluyendo aquellos considerados muy desadaptativos, se adquieren  y se extinguen de forma muy similar a las conductas motoras  en especies animales no humanas.

· Por tanto para utilizar los procedimientos de condicionamiento instrumental, como terapia clínica, ha de identificarse la conducta desadaptativa pertinente, extinguirla y condicionar después  un patrón de conducta más adaptativo en su lugar.

Típicamente es una respuesta motora voluntaria, aunque puede tratarse de una respuesta autonómica o visceral (aumentó de la tasa cardíaca) e incluso de carácter lingüístico o cognitivo.

3) TOPOGRAFÍA DE RESPUESTAS

· Puede condicionarse una amplia gama de conductas diferentes utilizando técnicas de condicionamiento instrumental, para cualquier comportamiento dado, puede condicionarse también variaciones en la forma y detalle de la respuesta. 

· El  reforzamiento puede afectar a la duración de una conducta

· EL reforzamiento, puede afectar a la forma específica de la conducta.

·  Los reforzadores, no sólo afectan al patrón general de la respuesta, pueden alterar también los componentes específicos del patrón: el efecto del reforzamiento diferencial de las pausas entre presiones de una palanca. Las propias pausas pueden condicionarse recompensando la respuesta que viene a continuación de, por ejemplo una pausa larga, pero no la respuesta precedida por una pausa corta.
· Otra dimensión, que caracteriza los patrones globales de respuesta es la variabilidad de los componentes del patrón: 

· La variabilidad, es susceptible de condicionamiento. Puede reforzarse a los sujetos no sólo  por realizar una respuesta como picotear una tecla, sino también por hacerlo de forma variable. Page y Neuringer
· Las palomas conseguían comida picoteando 8 veces dos teclas de respuesta distintas: concluyeron que la variabilidad de la conducta es una dimensión de la respuesta y que  podía ser  condicionada y mantenida por un reforzador (como la velocidad y la localización).

· Sin embargo, no siempre se obtiene variabilidad en estudios de condicionamiento. Si los sujetos no son reforzados selectivamente por responder de forma variable, pueden mostrar alto grado de estereotipia. Schwartz.
C) Creación de unidades conductuales mediante moldeamiento

·  Para que se produzca el condicionamiento instrumental, el sujeto debe efectuar la respuesta deseada antes de recibir la consecuencia reforzante. Por tanto la capacidad para realizar el comportamiento, es muy importante. Si los sujetos no son capaces de ejecutar la respuesta indicada, o no la efectúan, no puede administrarse reforzamiento. Dada esta limitación ¿cómo se instaura una conducta, con procedimientos de condicionamiento instrumental, si el sujeto no realiza o no puede realizar, esa conducta en el momento determinado?

· El experimentador posee medios para enseñar nuevas conductas.

· La técnica más frecuente es el automoldeamiento de respuestas. En el que se refuerzan las aproximaciones sucesivas a la respuesta criterio final.

· El moldeamiento crea nuevas unidades conductuales reforzando aproximaciones cada vez mayores  a la acción final deseada. Puede enseñarse a los sujetos, no solo repuestas simples como presionar una palanca, sino también unidades de conducta mayores, como cadenas minuciosas de respuestas.

·  Skinner, demostró el poder de la técnica de moldeamiento entrenando a dos palomas para jugar una versión del ping-pong.

· El moldeamiento, es sumamente importante en el área de la modificación de conducta, porque a menudo, los sujetos, carecen de la capacidad para realizar la acción deseada.

· La idea esencial, del moldeamiento, es fortalecer las conductas que son consecuentes con o forman parte de la respuesta deseada recompensando aproximaciones cada vez mayores a la respuesta final.

· Aunque no existen reglas, establecidas sobre qué aproximaciones han de reforzarse, ni condiciones a cerca de cuando pasar de una aproximación a la siguiente, algunos investigadores, han intentado especificar, las reglas más generales del moldeamiento.
V) PRINCIPIOS DEL CONDICIONAMIENTO INSTRUMENTAL

· Los principios, son los mismos que los explicados en el condicionamiento clásico:
· Contigüidad y contingencia

A) CONTIGÜIDAD DEL REFORZADOR

· La contigüidad del reforzador, es decir la inmediatez en la presentación del reforzador tras la respuesta, es una variable importante del condicionamiento instrumental.

· Algunos teóricos, han argumentado, incluso que la contigüidad es tanto necesaria como suficiente para el condicionamiento.

· Skinner: Contigüidad es todo lo que se necesita para que se produzca aprendizaje instrumental.

· Los investigadores, han demostrado, que esta conclusión tiene graves errores, su  experimento no respalda, dicha conclusión: procedimiento utilizado pro Skinner es un procedimiento de condicionamiento Pavloviano no instrumental.

· La contigüidad no es el único factor en el condicionamiento instrumental, pero  es importante, porque la ausencia de ella, es decir la demora en la recompensa, da lugar a disminuciones en el aprendizaje instrumental.

B) CONTINGENCIA RESPUESTA – REFORZADOR

· La investigación confirma que la contingencia entre una respuesta y un reforzador es el factor más importante del condicionamiento instrumental.

·  El aprendizaje tiene lugar si, y sólo si, la presentación de la recompensa depende de la ejecución previa de una respuesta.
· Experimento de Hammond : importante porque demuestra  que la contigüidad desempeña un papel secundario en el aprendizaje instrumental.

· La presión de la palanca, daba lugar a veces  a presentaciones de recompensa contiguas, aun cuando las recompensas ganadas y no ganadas fueran realmente probables.

· los sujetos no consiguieron realizar la respuesta cuando esta no daba lugar a la recompensa de forma diferencial


· En resumen: la contigüidad es importante, pero la relación de predicción entre las respuestas y reforzador, es decir, la contingencia es más importante.
· La respuesta instrumental aumenta en función directa de la magnitud de la contingencia respuesta-reforzador.

· Aunque la contigüidad es necesaria, lo que sustenta el condicionamiento es la relación predictiva diferencial entre la respuesta y la consecuencia.

PREGUNTAS DE EXAMEN

SEP/05/C

· La respuesta instrumental  normalmente es  ------------- a la respuesta incondicionada provocada pro el reforzador:

a Igual
b Parecida
c Distinta
· El estímulo discriminativo en la evitación señala que tras las respuestas se obtendrá:

a Reforzamiento
b Castigo
c A y b son falsas
· Cuando se introduce una demora entre la respuesta y el reforzador, se rompe el principio de:

a Contigüidad

b Contingencia

c A y B son correctas

· La principal diferencia entre los procedimientos de extinción y el de omisión es que en el primero:


a Se refuerza cualquier respuesta
b Ya no se presenta el reforzador
c La respuesta no produce la presentación del reforzador
· JUN/05/A

Un estímulo discriminativo positivo indica que se presentará el reforzador --------- la respuesta instrumental:

a Si se ha emitido

b Si no se ha emitido

· Se haya o no emitido

a El castigo es un procedimiento ------ eficaz para reducir la conducta que la supresión condicionada:

b Menos

c Mas

· Igual de

a Los procedimientos de condicionamiento instrumental sirven para entrenar:

b Respuestas  voluntarias, pero involuntarias

c Respuestas voluntarias e involuntarias

· Solo respuestas inconscientes

a Cuando las relaciones de contigüidad y contingencia entran en conflicto, lo normal es que:

b Prevalezca el  principio de Contigüidad 

c Prevalezca el principio de Contingencia

d No se ejecute el la respuesta instrumental.

JUN/05/C

e Cuando la respuesta produce una consecuencia apetitiva de forma consistente, se trata de una procedimientos de:

f Recompensa

g Escape

· Castigo

a ¿Cuándo es la extinción más eficaz que el entrenamiento de omisión para reducir la conducta instrumental?:

b Cuando el entrenamiento de omisión consiste sólo en posponer la recompensa tras la respuesta

c Cuando el entrenamiento de omisión, so sólo se pospone la recompensa tras la respuesta, también se refuerza una respuesta alternativa

· Siempre

a La variabilidad y la estereotipia se pueden obtener por:

b Reforzamiento

c Extinción

· Castigo

a El reforzamiento demorado en un ejemplo de ------ entre la respuesta y el reforzador:

b Contigüidad y no contingencia

c Contingencia y no contigüidad

d Contigüidad y contingencia

· SEP/04/C

a Un E- indica que no se entregará reforzador:

b Pero únicamente si se responde

c Pero únicamente si no se responde

· Se responda o no se responda
a En entrenamiento de omisión se parece al la extinción en que:

b Ya no hay forma de obtener el reforzados

c Se deja de presentar el reforzador tras la respuesta criterio

· Se presenta el reforzador por dar una respuesta alternativa

a El reforzamiento negativo se identifica con el tipo de  condicionamiento instrumental denominado:

b Omisión

c Castigo

· Escape/evitación

a  El reforzamiento puede producir -------- en el comportamiento

b Estereotipia

c Variabilidad

d A y B son correctas
· JUN/04/A
a Un E+ indica que  se entregará el reforzador:

b Se realice o no la respuesta

c Si se realiza la respuesta

· Si no se realiza la respuesta.

a En el condicionamiento instrumental, a diferencia del pavloviano:

b Se puede condicionar  respuestas musculares

c No se puede condicionar respuestas autonómicas

· A y B son falsas

a Experimentos como el de Hammond donde se mantiene lconstante la probabilidad (reforzamiento/respuesta) mientras se cambia la probabilidad (reforzamiento /no respuesta), es una forma de manipular el grado de ---- entre la respuesta y el reforzador:

b Contigüidad

c Contingencia

d A y B son correctas

JUN/04/C
e Si se introduce un estímulo discriminativo durante la extinción, dicho estímulo sería un:

f E+ 

g E-

· A y B son falsas

a ¿cuáles de los siguiente tipos de condicionamiento instrumental dan como resultado un incremento de la conducta criterio?

b Recompensa y omisión

c Recompensa y escape- evitación

· Omisión y escape- evitación

a Las investigaciones en condicionamiento instrumental han puesto de manifiesto  que:

b El aprendizaje no está basado en absoluto en la contigüidad temporal respuesta – reforzador.

c El aprendizaje  basado en la  contingencia  respuesta – reforzador no tiene ninguna relación con la contigüidad temporal 

d El grado de contingencia respuesta – reforzador es un mejor predictor de la ejecución que la mera contigüidad temporal.
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